
 

Tekst: Piet van Gils;  Lay-out: Maritsa de Meza 

 

Beste Deelnemers en Belangstellenden, 

De maand maart loopt ten einde en tijd voor een terugblik op deze maand middels dit 
nieuwsbulletin. Het was een interessante maar drukke maand met drie bijeenkomsten, 
waarvan één in Rotterdam, één in Den Haag en één in Amsterdam. In deze nieuwsbrief leest 
u een impressie van deze prachtige bijeenkomsten. Daarnaast geeft dit bulletin u informatie 
over de ontwikkelingen binnen afterworknet en vervolgens leest u hier over BEST (Best of 
Experienced Senior Talent), en de lopende verzoeken om deskundigheid. Tenslotte treft u 
een overzicht aan van de komende bijeenkomsten van afterworknet tot en met de 
zomerbijeenkomst. 

afterworknet was te gast bij de ABNAMRO-MeesPierson op een schitterende locatie, in een 
bruin café, op de 19e etage van hun kantoor op de Coolsingel in Rotterdam. 

 

Het was de 3e bijeenkomst van afterworknet in Rotterdam. In deze bijeenkomst werd 
teruggekeken naar de inventarisatie van de kennis en beschikbaarheid, zoals die naar voren 
kwam tijdens de eerste bijeenkomst in Rotterdam op 11 oktober 2018. Aan de hand daarvan 
had Marjolein van Griethuysen een analyse gemaakt van het carrière verleden van de toen 



aanwezige deelnemers en hoe zij invulling geven of zouden willen geven aan hun leven in de 
transitie-periode van het gezond en gepensioneerd zijn. Daarna werd de aanwezigen van 
deze bijeenkomst dezelfde vragen voorgelegd met als doel de informatie van 11 oktober 
verder aan te vullen. In de hoop deze kennis te kunnen matchen met de verzoeken om 
ondersteuning die afterworknet bereiken.  

Vervolgens ging Piet van Gils in zijn keynote in op zijn carrière en de invulling die hij nu geeft 
aan zijn transitie-periode. 

Zijn loopbaan heeft zich grotendeels afgespeeld in Centraal- en West-Afrika, waar hij als 
ontwikkelingswerker werkzaam was. Na een korte introductie vertelde hij hoe hij in 
ontwikkelingssamenwerking is terecht gekomen, hoe zich dat verder ontwikkeld heeft, 
welke sporen dat heeft nagelaten in zijn persoonlijke ontwikkeling en de uitdaging die hij 
tegenkwam na zijn pensionering om zichzelf opnieuw uit te vinden in afterworknet. De tekst 
van zijn keynote treft u aan onder bijgaande link: Klik hier voor de keynote van Piet van Gils. 

https://www.afterworknet.nl/wp-content/uploads/2019/03/190329-bijlage-keynote-Piet.pdf
https://www.afterworknet.nl/wp-content/uploads/2019/03/190329-bijlage-keynote-Piet.pdf


Deze bijeenkomst vond plaats in “the art of 
meeting” aan de Stationsweg in Den Haag en 
ging over de visie en ervaringen in de 
gezondheidszorg van Jan Hein Wijers.  

Hij sprak over “Het kind is een realist, de 
jongeling een idealist, de man een scepticus, 
de grijsaard een mysticus (Goethe)”. In zijn 
keynote ging hij in op de factoren, die een rol 
spelen bij het actief blijven op latere leeftijd. 
Zijn lezing richtte zich vooral op de  

(on)mogelijkheden van het individu zelf. Hierbij kwam een nieuw concept over gezondheid 
ter sprake. Gezondheid ‘als het vermogen zich aan te passen en een eigen regie te voeren, in 
het licht van de fysieke, emotionele en sociale uitdagingen van het leven’. Hij lichtte dit toe 
met de focus op het spirituele aspect hiervan. Begrippen als loslaten, controle, de 
guldenmiddenweg, regie, ervaringswijsheid, de weg, toeval en kwetsbaarheid kwamen 
hierbij aan bod. 

 

Een heel bijzondere discussie ontstond, waarin diepgaand over eigen ervaringen en 
standpunten werd gesproken. 

 

De presentatie van zijn keynote treft u aan onder bijgaande link: Klik hier voor de presentatie 

van Jan Hein Wijers 

 

https://www.afterworknet.nl/wp-content/uploads/2019/03/190329-bijlage-keynote-Jan-Hein-Wijers.pdf
https://www.afterworknet.nl/wp-content/uploads/2019/03/190329-bijlage-keynote-Jan-Hein-Wijers.pdf
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Deze bijeenkomst vond plaats in het prachtige kantoor van de RABO-bank 
Amsterdam/Amstel in de Mondriaantoren aan het Amstelplein in Amsterdam. 

Voor deze bijeenkomst hadden Roos Zierikzee en Willem Lobbes (duo-voorzitter van 
afterworknet Kring Amsterdam) een zeer bijzondere gast uitgenodigd: Gerti 
Bierenbroodspot. Gerti is één van de meest veelzijdige kunstenaars van Nederland.  

Met haar keynote: “Tijdreiziger met verf, inkt, 
handgeschept papier, water, camera en verrekijker” nam 
ze ons mee in haar adembenemende reis. Het was een 
voordracht van Gerti Bierenbroodspot over haar zojuist 
uitgekomen Codex. Een kunstobject met verslagen en 
verhalen van verloren gegane beschavingen, en van landen 
waar de kunstenaar te paard of met haar Land Rover op 
zoek ging naar schilder avonturen. Het Codex werd een 
beeldhouwwerk met 50 nieuwe schilderijen, honderden 
foto’s en collages, en kronieken van plaatsen en streken 
waar Gerti woonde en werkte en die nu vaak door oorlog 
of toerisme van hun magie beroofd of zelfs vernietigd zijn.  

Bierenbroodspot is een zeer veelzijdig kunstenaar en bleek ook een geweldige verteller te 
zijn. 

 

Een korte impressie van haar presentatie, door haar zelf aangeleverd, geeft een prachtig 
beeld van haar indrukwekkend verhaal. Klik hier voor de keynote van Gerti Bierenbroodspot 

Ontwikkelingen binnen afterworknet: 

Vol ondernemersdurf en enthousiasme was afterworknet de weg van uitbreiding ingeslagen. 
Begin van dit voorjaar bleek echter dat de staande organisatie de uitbreidingen (nog) niet 
aan kon. ‘Back to basic’, was waar de bestaande kringen Den Haag en Amsterdam, voorlopig 

https://www.afterworknet.nl/wp-content/uploads/2019/03/190329-bijlage-keynote-Gerti.pdf
https://www.afterworknet.nl/wp-content/uploads/2019/03/190329-bijlage-keynote-Gerti.pdf


mee willen doorgaan. Intussen stromen de vragen om deskundige inzet van mensen van 
afterworknet binnen. 
BEST (Bank of Experienced Senior Talent) bestaat daardoor al en er worden matches 
gevonden. Dat kan veel meer en beter en daar wordt aan gewerkt.  
Een lijst met verzoeken van vragende instellingen/ stichtingen treft u hierbij aan; evenals 
mogelijkheden tot betaalde opdrachten. Zie voor een overzicht bijgaande link. 
Klik hier voor het overzicht van BEST 

Vacature secretarieel/administratieve ondersteuning:  
Vanaf de eerste gedachte heeft Maritsa de Meza afterworknet ondersteund in secretariële 
en administratieve zin. Door veranderingen in haar loopbaan: een dienstverband bij een 
overheidsinstelling; en haar cateringbedrijf ‘Natural Art of Eating’ is er echt geen ruimte 
meer voor de ondersteuning van afterworknet. We weten dat al even, maar de uiterste 
deadline van haar laatste bijdrage is 31 mei 2019. Wie weet iemand om Maritsa als (semi-) 
vrijwilliger op te volgen. Dynamische werk en fantastische en interessante contacten zijn de 
inhoud. Het gaat in hoofdzaak om de mailings en de administratieve  verwerking daarvan.   
 
Overzicht van de komende bijeenkomsten in 2019 t/m de zomerbijeenkomst: 

Datum Locatie Keynote speaker 

9 april 2019 Den Haag Kees van der Riet 

7 mei 2019 Amsterdam Dorien de Groot 

21 mei 2019 Den Haag Ronald Waterman 

11 juni 2019   Amsterdam nog niet ingevuld 

25 juni 2019  Den Haag Pieter van Geel 

27 augustus 2019 Den Haag  
 

27 augustus 2019 Zomerbijeenkomst Den Haag. Laten we daar een groot ontmoetingsfeest 
van maken. De champagne zal tijdig koud worden gezet; er komt een verkooptentoonstelling 
van werk van “Phila del Arte” (mensen met een verstandelijke beperking) en hopelijk bent u 
er nadrukkelijk bij aanwezig.  

En noteer alvast 10 december 2019: Symposium. Dit jaar zal het symposium gaan over 
‘schrijven, literatuur, verdieping’. 

Voor deze bijeenkomsten krijgt u tijdig een uitnodiging en wij hopen op een hoge opkomst. 
Rest mij, namens het team afterworknet, u een mooi voorjaar toe. 

 
 
Piet van Gils, voorzitter   
 
 
 
Coördinatiepunt / bureau kantoor 
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